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АДМИНИСТРАЦИЯ

Эвенкийского муниципального района

Красноярского края


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«11»  03   2010г.

                                     п.г.т. Тура                                                № 151-п                              

Об утверждении положения о порядке  проведения районного конкурса «Сердце отдаю детям» среди воспитателей муниципальных образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования


С целью общественного признания творческой деятельности воспитателей муниципальных образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования», направленной на повышение эффективности и результативности педагогического труда, моральной и материальной мотивации,  руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 10 марта 2009 года № 259 «О проведении в Российской Федерации Года учителя», Распоряжением Правительства Красноярского края от 9 декабря 2009 года № 1016 – р «О проведении Года учителя в Красноярском крае в 2010 году», ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. 
Утвердить    Положение о порядке  проведения районного конкурса «Сердце отдаю детям» среди воспитателей муниципальных образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (Приложение №1).
2.
Создать и утвердить состав организационного комитета по проведению  конкурса «Сердце отдаю детям» среди воспитателей муниципальных дошкольных  образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (Приложение № 2).
3. 
Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Эвенкийского муниципального района Л.М. Гаюльскую. 

4. 
Постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию в газете «Эвенкийская жизнь».

Первый заместитель
Главы администрации                               п/п                                       Е.М. Чичерин
приложение  №1
к постановлению
администрации района

от «11»  03   2010  № 151-п 
Положение

о порядке  проведения районного  конкурса «Сердце отдаю детям» среди воспитателей муниципальных  образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования

1. Общие положения

1.1. 
Настоящее Положение определяет порядок проведения районного конкурса «Сердце отдаю детям» среди воспитателей муниципальных  образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее – Конкурс).  Конкурс проводится  в рамках реализации  Постановления администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края  от 29.01.2010 года № 57-п «О проведении Года учителя в Эвенкийском муниципальном районе». 
1.2. Целью конкурса является общественное признание творческой деятельности воспитателей, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, направленное на повышение эффективности и результативности педагогического труда, материальная и моральная мотивация. 

1.3. В состав оргкомитета могут входить представители управления образования администрации Эвенкийского муниципального района (далее – ЭМР), методисты МОУ ДПО «Эвенкийский Этнопедагогический центр повышения квалификации» ЭМР, представители администрации Эвенкийского муниципального района, Эвенкийского районного Совета депутатов, общественности.
При оргкомитете создается экспертная комиссия.  Состав  экспертной комиссии  утверждается оргкомитетом и оформляется протоколом. 
1.4. 
В состав экспертной комиссии входят методисты по дошкольному образованию МОУ ДПО «Эвенкийский Этнопедагогический центр повышения квалификации» ЭМР, заместители заведующих по воспитательной и методической работе дошкольных образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района (далее – ДОУ), педагогические работники ДОУ, имеющие дошкольное образование (за исключением педагогов,  участвующих в Конкурсе). 
1.5. 
Оргкомитет:

-объявляет об условиях, порядке и начале проведения Конкурса;

-принимает заявки и конкурсные материалы  от Претендентов;

-создает и организует экспертную комиссию в составе 5 человек;

-организует привлечение спонсоров;

-на основании протокола экспертных заключений формирует рейтинг участников Конкурса и определяет одного победителя и двух призеров по соответствию критериям;
-организует торжественную церемонию вручения дипломов и призеров;

-публикует итоги конкурса на сайте управления образования администрации Эвенкийского муниципального района 

1.6.
Эксперты рассматривают и оценивают конкурсные материалы Претендентов  в соответствии с критериями.

1.7. 
Участвовать в конкурсе имеют право воспитатели, имеющие стаж педагогической работы не менее 3 лет, высшее или среднее  профессиональное   образование, квалификационную категорию и нагрузку не менее одной полной ставки, основным местом работы которых является муниципальное образовательное учреждение, реализующее основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 

1.8. Воспитатель, получивший денежное поощрение в рамках данного конкурса, имеет право повторно участвовать в конкурсе не ранее чем через три года.

2. Критерии конкурсного отбора 
2.1 
Конкурс проводится на основании следующих критериев отбора:

2.1.1. 
Визитка – представление (5 мин.).
      
Визитка - представление, в которой участник должен раскрыть ведущие педагогические идеи, жизненные приоритеты, отношение к детям, коллегам, профессии (текст в печатном и электронном виде  не более 3 печатных страниц, шрифт Times New Roman  №14).
2.1.2. 
Представление опыта педагогической работы -  (15 мин).

      
Описание педагогического опыта конкурсанта. В презентационном материале должна быть отражена концепция профессиональной деятельности педагога, включающая в себя цели и ценности, средства реализации цели. Презентационный материал представляется в машинописном варианте (объем не более 15 страниц, шрифт №14, через 1,5 интервала) и на электронном носителе в формате Word (файлы с расширением doc, заголовки посередине страницы).
2.1.3.
Создание предметно-развивающей среды в группе  ДОУ, обеспечивающей     развитие ребенка:   
      
Жанровая цветная фотография (обзор группы, в которой работает Конкурсант) с  пояснительной запиской об оформлении группы в соответствии с требованиями к предметно - развивающей среде группы  в ДОУ по реализуемой программе, задачам всестороннего развития ребенка и видеозаписи. Для ДОУ п.г.т. Тура дополнительно посещение экспертной комиссией группы, в которой  работает  Претендент.  
2.1.4. 
Конкурсное занятие (длительность занятия зависит от возрастной группы детей  в ДОУ, в которой проводится  данное занятие).
       
Экспертная группа посещает конкурсные  занятия участников Конкурса, работающих  в ДОУ п.г.т. Тура. Все  участники Конкурса, работающие в образовательных учреждениях ЭМР, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, представляют в оргкомитет видеозапись конкурсного занятия.
      
Занятие воплощает все структурные элементы образовательной программы: концептуальную педагогическую идею, цели, задачи, содержание, предполагаемые результаты, формы рефлексии и оценки результатов.

Разработка конкурсного занятия на бумажном носителе (шрифт №14),  в электронной версии и в видеозаписи. Максимальная продолжительность видеозаписи – 10 минут.
2.1.5.
Подборка фотографий 

        
Фотографии  по конкурсу представляются   в электронной копии:    

-цветная (портрет 9 х 13), 
-жанровая цветная фотография (из жизни группы ДОУ, в которой работает Конкурсант).
3. Процедура проведения конкурса

3.1.  
Конкурс  проводится очно - заочно ежегодно  с 1 апреля  по 30 апреля.
-с 1 апреля  по 10 апреля  – прием оргкомитетом конкурсных документов, перечисленных в пункте  3.9. данного положения.
-с 20 апреля по 30 апреля – экспертиза конкурсных материалов экспертной комиссией, посещение конкурсных занятий участников Конкурса, работающих в ДОУ п.г.т. Тура; посещение экспертной комиссией группы дошкольных учреждений п.г.т. Тура, в которой  работает  участник Конкурса,  с целью экспертной оценки предметно-развивающей среды группы. 

3.2.
Выдвижение воспитателей на конкурс  производится органами самоуправления (советом образовательного учреждения, педагогическим советом и др.), а также посредством  самовыдвижения.
3.3.
На участие в конкурсе Претендент направляет заявление – анкету на участие в Конкурсе (приложение № 1)  до 10 апреля в адрес оргкомитета: 648000, Красноярский край, Эвенкийский район, п.г.т. Тура, ул. Советская, 2.
Управление образования администрации Эвенкийского муниципального района, тел. 31286, e- mail:   VasilevaRS@Tura.Evenkya.ru.
3.4. 
Оргкомитет проводит регистрацию Претендента на участие в Конкурсе на основании заявления – анкеты до 10 апреля. Факт регистрации отражается в соответствующей форме (приложение №  2).

 3.5.
Документы должны быть представлены в папках формата А4 и в электронном виде. Текст в формате МS Word или RTF, шрифт Times New Roman № 14, междустрочный интервал 1,5.
3.6.
Представленные конкурсные материалы оргкомитет рассматривает в течение 10 календарных дней.  При наличии документов Претендента на участие в Конкурсе, оформленных надлежащим образом, оргкомитет принимает решение о приобретении Претендентом статуса участника Конкурса.
3.7.
Конкурсные материалы, полученные по окончании срока приема документов до 10 апреля или несоответствие указанной в приложении структуре, оргкомитетом не рассматриваются.

3.8. 
Материалы, представленные на конкурс, не возвращаются, рецензии авторам не высылаются.

3.9. 
К участию в Конкурсе допускаются воспитатели образовательного учреждения, представившие полный пакет документов (приложение № 3):
-копия  диплома о педагогическом образовании, заверенная руководителем образовательного учреждения;

-выписка  из приказа, подтверждающего объем педагогической нагрузки воспитателя в текущем учебном году, заверенной руководителем образовательного учреждения;
-ходатайство органа самоуправления образовательного учреждения (приложение № 4);
-фотографии - цветная (портрет 9 х 13),  жанровая цветная фотография (из жизни группы, в которой работает Конкурсант).
 3.10.
Конкурс предусматривает оценку экспертной комиссией  визитки-представления, экспертизу представления опыта педагогической  работы,  анализ конкурсного занятия, предметно-развивающей среды группы  ДОУ, в которой работает Претендент (фотографии) в соответствии с критериями отбора (приложение  № 5).

3.11.
Деятельность Претендента оценивается каждым экспертом комиссии в соответствии с критериями отбора, заносится в индивидуальный оценочный лист и подписывается.

3.12.
Результатом экспертизы документов, представленных Претендентом, является среднее арифметическое суммы баллов, выставленных экспертами. Члены экспертной комиссии  присутствуют на конкурсном занятии в ДОУ пгт Тура.
 3.13. 
Оргкомитет заносит результаты экспертизы документов в сводный лист, на основании которого формируется рейтинг  для воспитателей образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.
3.14.  
Результаты экспертизы деятельности участников Конкурса оформляются протоколом экспертного заключения (приложение № 6).
3.15. 
На основании протокола экспертных заключений оргкомитет формирует рейтинг участников Конкурса. Рейтинг определяется на основе среднего значения баллов. 
3.16. 
Оргкомитет    на основании рейтинга определяет одного победителя и двух призеров Конкурса по соответствию критериям. Победители Конкурса (1- 3 места в рейтинге) награждаются почетными дипломами и денежными премиями соответственно рейтинговой оценке экспертной комиссии. Участникам Конкурса, занявшим 4 и 5 места в рейтинге, присуждается звание «Дипломант районного конкурса «Сердце отдаю детям» среди воспитателей муниципальных образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования». 

3.17. 
Учредители конкурса, спонсоры, другие организации и частные лица могут устанавливать свои индивидуальные призы участникам Конкурса.

3.18.  
Денежные премии конкурса перечисляются на личный расчетный счет победителя.
4. Финансирование конкурса
4.1. 
Финансирование Конкурса осуществляется из сметы администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края. 

4.2. 
Размер и распределение призового фонда определяет управление образования администрации Эвенкийского муниципального района.

4.3. 
Возможно привлечение спонсорских и других средств в соответствии с законодательством  Российской Федерации. 
приложение № 2
к постановлению  
администрации  района 

  от  «11»  03  2010  № 151-п
Состав
организационного комитета по проведению  конкурса «Сердце отдаю детям» среди воспитателей муниципальных  образовательных учреждений Эвенкийского муниципального района Красноярского края, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
Председатель: 
Васильева Роза Семеновна – главный специалист отдела общего и дошкольного образования управления образования администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края
Члены оргкомитета:

1. 
Жук Клавдия Иннокентьевна – заместитель директора МОУ ДПО «Эвенкийский Этнопедагогический центр повышения квалификации» Эвенкийского муниципального района.
2. 
Каплина Вера Викторовна – методист МОУ ДПО «Эвенкийский Этнопедагогический центр повышения квалификации» Эвенкийского муниципального района.
 Приложение № 1
                                       к  Положению о порядке  проведения районного  конкурса 

«Сердце отдаю детям» среди воспитателей

 муниципальных  образовательных учреждений 

Эвенкийского муниципального  района 

Красноярского края, реализующих 

основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования

ЗАЯВЛЕНИЕ НА  УЧАСТИЕ В РАЙОННОМ  КОНКУРСЕ 

«СЕРДЦЕ ОТДАЮ ДЕТЯМ»

_________________________________________________________________
ФИО

ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРСЕ

	1.Общие сведения



	Фамилия


	

	
	

	Имя


	

	Отчество


	

	Дата рождения (день, месяц, год)


	 

	2. Работа



	Должность 


	

	Место работы (название учебного заведения по уставу)


	

	Год приема на работу в данное учреждение


	

	Группа (укажите группу в настоящее время)


	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)


	

	Квалификационная категория


	

	3. Образование



	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения,  факультет) 


	

	4. Награды



	Государственные, отраслевые, окружные, районные   награды (укажите название и   год получения награды)


	

	5. Семья



	Семейное положение (укажите имя супруга (супруги) и его (ее) профессию) 


	

	Дети (укажите имя и возраст детей)


	

	6. Увлечения



	Хобби


	

	7. Контакты



	Домашний адрес и телефон


	

	Мобильный телефон


	

	Электронная почта (при наличии)


	


	8. Авторские образовательные программы, методики и технологии 
(при их наличии)



	№
	Название
	Описание

 (не более 20 слов о каждой программе, методике, технологии)
	Результативность

(не более 20 слов о  каждой программе, методике, технологии)

	
	
	
	

	
	
	
	


	9. Общие вопросы


	      1
	Ваше заветное желание?


	

	2
	Ваши кумиры в профессии? (коллеги по работе, воспитатели района; педагоги, известные в России, методисты, учёные и т.п.)


	

	3
	Победитель конкурса «Сердце отдаю детям» Эвенкийского муниципального района» – это….  (продолжите фразу)


	

	4
	Какими инновациями можете поделиться с коллегами?


	

	5
	Ваши пожелания организаторам конкурса 


	


	10. Заявка на конкурсное занятие 



	Вид и тема занятия


	

	группа


	


Подтверждаю согласие на участие в Конкурсе.

Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации. 

________________________________________________________________

Подпись




ФИО

«_____» __________________200_ года

                                                                                                                                                          Приложение № 2
                                       к  Положению о порядке  проведения районного  конкурса 

«Сердце отдаю детям» среди воспитателей

 муниципальных  образовательных учреждений 

Эвенкийского муниципального  района 

Красноярского края, реализующих 

основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования
Регистрация участников
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Наименование образовательного учреждения, реализующего основную общеобразовательную программу дошкольного образования


	Выдвижение
	Дата заявки
	Дата подачи документов

	1. 
	
	
	
	
	

	2.


	
	
	
	
	

	3.  


	
	
	
	
	


Приложение № 3
                                       к  Положению о порядке  проведения  районного конкурса 

«Сердце отдаю детям» среди воспитателей

 муниципальных  образовательных учреждений 

Эвенкийского муниципального  района 

Красноярского края, реализующих 

основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования

Регистрация документов заявителей для участия в районном конкурсе «Сердце отдаю детям»
	№

п/п
	Ф.И.О.
	Заявление на участие в Конкурсе
	Копия диплома о педагогическом образовании


	Выписка из приказа, подтверждающего объём учебной нагрузки воспитателя, заверенной руководителем.


	Ходатайство органа само-

управления

 ДОУ ЭМР

	Фотографии

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


                                                                            ПРИЛОЖЕНИЕ  №  4
                                       к  Положению о порядке  проведения  районного конкурса 

«Сердце отдаю детям» среди воспитателей

 муниципальных  образовательных учреждений 

Эвенкийского муниципального  района 

Красноярского края, реализующих 

основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования

В оргкомитет по проведению районного
 конкурса «Сердце отдаю детям» среди
 воспитателей муниципальных  образовательных 
учреждений Эвенкийского муниципального 
района Красноярского края, реализующих 
основную общеобразовательную программу
 дошкольного образования
                                      Ходатайство 

__________________________________________________________________
(органа самоуправления  образовательного учреждения) 

ходатайствует о выдвижении для участия в районном конкурсе «Сердце отдаю детям» за____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество и должность участника, наименование ОУ)

_____________________________________________________________________________________

В ходатайстве раскрываются показатели практической значимости результатов педагогической деятельности воспитателя в рамках педагогической деятельности в   образовательном учреждении и в  районе.
Показывается значимость и эффективность распространения опыта профессионального мастерства воспитателя и его значение в инновационной деятельности профессионального сообщества в целом.

________________________                     № __________

       Дата   заседания                                                          протокол                  

Председатель органа самоуправления                                       

__________________________________          ______________________

  (фамилия, имя, отчество)
(подпись)

Примечание: 

Ходатайство подписывается председателем органа самоуправления, направляется в печатном виде в объеме не более 2 страниц.

Приложение № 5
                                       к  Положению о порядке  проведения районного  конкурса 

«Сердце отдаю детям» среди воспитателей

 муниципальных  образовательных учреждений 

Эвенкийского муниципального  района 

Красноярского края, реализующих 

основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования

Показатели и максимальные баллы по каждому из критериев конкурсного отбора 

«Сердце отдаю детям»

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Критерии отбора

Максимальный балл по критерию


	Показатели
	 Балл по критерию

	1.
	
	Визитка-представление

(8 баллов)
	1.Профессионально-педагогическая  

компетентность и мастерство воспитателя;

2.направленность на реализацию современных идей в дошкольном образовании;

 3. творческая индивидуальность воспитателя;

 4.  педагогическая культура конкурсанта


	

	2.
	
	Представление опыта педагогической работы

(10 баллов)
	1) Актуальность 

-  авторская работа ориентирована на решение особо значимых  для дошкольного учреждения проблем;

 - авторская работа значима для всех специалистов дошкольного образования;

 - уровень и качество обоснования подходов, принципов и механизмов реализации педагогической идеи

2) Результативность использования современных педагогических технологий в образовательной деятельности. 

 (назвать педагогические технологии,  применяемые в дошкольном образовательном  учреждении; указать цели использования педагогической (их) технологий в образовательной деятельности; представить анализ результатов педагогической диагностики).

3) Значимость собственного педагогического опыта (мастер – классы, семинары, конференции, круглые столы и др).

4) умение осуществлять педагогическое общение с воспитанниками, родителями, коллегами;

(  При описании стиля педагогического общения необходимо: представить модель  общения  с воспитанниками, родителями, коллегами  (цель, средства,  результат); описать реализацию индивидуального подхода в организации взаимодействия с детьми,  родителями,  коллегами)

5) Уровень прогнозирования результата обучения и развития воспитанников, уровень умения предвидеть возможные педагогические затруднения в реализации предлагаемой педагогической работы.
	

	3.
	
	Создание предметно-  развивающей среды группы, обеспечивающей развитие ребёнка  (9 баллов)
(фотографии  группы, в которой работает конкурсант)


	1. Соответствие предметно- развивающей среды группы,  реализуемой программе, задачам всестороннего развития ребенка (да/нет);

2. наличие центров (уголков) для совместной и самостоятельной деятельности детей (да/нет);

3. участие воспитателя в смотрах-конкурсах по эстетическому оформлению предметно-пространственной среды группы  (да/нет)
	

	4.
	
	Конкурсное занятие

(10 баллов)


	Конкурсное занятие 

(текстовый документ открытого занятия,  видеозаписи).  
	

	5.
	
	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка

(7 баллов)
	1. Участие в методической работе ДОУ, районного методического объединения;

2. практические занятия, проведенные для слушателей курсов повышения квалификации педагогов.
	


                                                                                         Приложение № 6
                                       к  Положению о порядке  проведения  районного конкурса 

«Сердце отдаю детям» среди воспитателей

 муниципальных  образовательных учреждений 

Эвенкийского муниципального  района 

Красноярского края, реализующих 

основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования
ПРОТОКОЛ ЭКСПЕРТНОГО ЗАКЛЮЧЕНИЯ  №___
	№
п/п
	Ф.И.О.
	Визитка-представление

(8 баллов)
	Защита педагогической работы

(10 баллов)
	Создание предметно-развивающей среды группы, обеспечивающей развитие ребенка

(9 баллов)
	Конкурсное занятие

(10 баллов)
	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка

(7баллов)


	Общая оценка эксперта



	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	


Эксперты:__________________        ____________________

                 __________________         ____________________

                 __________________         ____________________

Дата:___ ______________

Председатель экспертной комиссии: _______________       __________________(ФИО) 

исп. Васильева Р.С. Номер  телефона: 31-286
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